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AVVISO PER LA SELEZIONE DEI COMPONENTI DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA
di S.V.T. s.r.l.

S.V.T. S.tl, con sede legale in Vicenza, viale Milano n. 78, ¢ la societa “in house” a totale
partecipazione pubblica che gestisce il servizio di trasporto pubblico nella quasi totalita del
territorio della provincia di Vicenza. I Soci sono la Provincia di Vicenza e il Comune di Vicenza.

SVT si ¢ dotata di un Modello di Organizzazione, Gestione ¢ Controllo (“Modello”) ai sensi del
D.Lgs. n. 231/2001, sul cui funzionamento, osservanza e aggiornamento ¢ deputato a vigilare
I’Organismo di Vigilanza (OdV) ai sensi dell’art. 6, comma 1 lett. b) della normativa medesima.

I1 Modello ¢ pubblicato sul sito web di SVT, nella sezione “Amministrazione Trasparente - Altri
contenuti”. Il Consiglio di Amministrazione di SVT intende nominare il nuovo Organismo di
Vigilanza (OdV) ed, in particolare, il Presidente ed un componente secondo le modalita di cui al
presente avviso.

1. Oggetto dell’incarico. L’affidamento dell’incarico comportera lo svolgimento delle attivita
previste dal D.Lgs. n. 231/2001 e, nell’ottica di garantire un maggior livello di prevenzione dei
comportamenti illeciti e di assicurare 1’efficace attuazione del Modello “integrato”, I’Organismo di
Vigilanza (OdV) dovra operare in costante coordinamento con il Responsabile per la Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza (RPCT) di SVT.

L’OdV svolge anche le funzioni di OIV assegnate dal D.Lgs 33/2013 e dal D.Lgs 97/2016 in
materia di prevenzione della corruzione e trasparenza in quanto applicabili alle societa in controllo
pubblico (vedasi la Determinazione ANAC n. 1134/2017) ed in particolare:

- verifica ’adempimento degli obblighi di pubblicazione posti in capo al RPCT e predispone
I’attestazione sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs 33/2013, nel rispetto
delle indicazioni e direttive fornite in materia da ANAC;

- verifica i contenuti della relazione recante i risultati dell’attivita svolta che il RPCT predispone e

trasmette all’OdV oltre che all’Organo amministrativo ai sensi dell’art. 1, comma 14, della L.
190/2012.

L’incarico ¢ finalizzato ad assicurare una puntuale ed efficiente vigilanza sul funzionamento e
sull’osservanza del Modello, sulle attivita a rischio secondo quanto stabilito dal D.Lgs. n. 231/2001
e dalla L. n. 190/2012 e, segnatamente, ad assicurare lo svolgimento, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, delle seguenti attivita:

a) verificare D’efficace attuazione del Modello 231 e il rispetto del “Codice Etico e di
comportamento” di SVT;
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b) curare I’aggiornamento del Modello, anche in correlazione alle “misure integrative” ai sensi della
L. n. 190/2012 e del D.Lgs. n. 33/2013, formulando al Consiglio di Amministrazione le proposte di
adeguamento da realizzarsi mediante le necessarie modifiche e/o integrazioni;

c) ricevere le segnalazioni di violazione del Modello e del “Codice Etico e di comportamento” ed
effettuare 1 necessari approfondimenti;

d) effettuare verifiche periodiche e audit nell’ambito delle attivita aziendali a rischio;

e) raccogliere, elaborare e conservare le informazioni provenienti dalle diverse funzioni aziendali e
rilevanti in ordine al rispetto del Modello;

Si rinvia, comunque, al Modello 231 (Parte Generale) pubblicato sul sito web di SVT
(https://www.svt.vi.it/amministrazione-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali ).

2. Durata. L’incarico avra la durata di anni tre .
3. Cause di ineleggibilita a componente dell’OdV e decadenza dalla carica.

Come precisato nel vigente Modello 231, i componenti dell’O.d.V. devono ossedere i requisiti
soggettivi formali che garantiscano I’autonomia e I’indipendenza richiesta dal ruolo, e i requisiti di
onorabilita, assenza di conflitti di interessi e assenza di cause di ineleggibilita e decadenza dal
ruolo.

Non possiede i requisiti richiesti colui:

1. che si trovi in stato di interdizione temporanea o di sospensione dagli uffici direttivi delle persone
giuridiche e delle imprese;

2. che si trovi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dagli articoli 2382 e
2399 del codice civile;

3. nei cui confronti sia stata emessa una sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, o ai
sensi dell’art. 444 c.p.p., per uno dei reati previsti dal D. Lgs. 231/2001:

4. nei cui confronti sia stata emessa una sentenza di condanna, anche con sentenza non passata in
giudicato, a una pena che importi ’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici, ovvero
I’interdizione temporanea dagli uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese

Non puo altresi essere nominato componente dell’OdV colui che:
V' si trovi in situazioni di inconferibilita o incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013;
v versi in situazione di conflitto di interessi con SVT;

v abbia rapporti di coniugio, parentela o affinita entro il quarto grado con gli organi aziendali di
SVT;
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V sia stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o
altro ente pubblico/controllato/partecipato per persistente insufficiente rendimento o per altri motivi
disciplinari, ovvero sia stato dichiarato decaduto dall’impiego suddetto a seguito dell’accertamento
che I'impiego venne conseguito dolosamente mediante la produzione di documenti falsi o,
comunque, con mezzi fraudolenti;

V sia stato inibito, per legge o per provvedimento disciplinare, all’esercizio della libera professione.
11 verificarsi di una delle suddette cause di ineleggibilita nei confronti di un soggetto nominato
quale componente dell’OdV comportera I’automatica decadenza del componente medesimo.

4. Requisiti di ammissibilita
I requisiti che devono essere posseduti dal candidato per 1’affidamento dell’incarico sono:
a) Generali:
> cittadinanza italiana o di stato membro dell’Unione Europea;
> pieno godimento dei diritti civili e politici;
b) Specifici professionali:

> iscrizione, da almeno 5 anni, all’ Albo Professionale di riferimento per 1’attivita specifica

> possesso di laurea rilasciata da Universita italiane o titolo di studio conseguito all’estero e
riconosciuto equipollente;

> comprovata esperienza maturata con riferimento all’attivita di implementazione di sistemi di
gestione aziendale, prevenzione e controllo dei reati per responsabilita amministrativa degli enti
secondo il modello del D.Lgs. n. 231/2001 e/o avere gia svolto incarichi nell’ambito di
Organismi di Vigilanza 231.

5. Modalita e termini di raccolta delle candidature

Chiunque sia in possesso dei requisiti richiesti pud presentare la propria candidatura. A tal fine
dovra compilare il modello allegato al presente avviso avendo cura di evidenziare chiaramente nel
curriculum le attivita svolte aventi attinenza con I’incarico in oggetto.

La domanda, sottoscritta dal candidato, corredata dal curriculum e da copia di un documento di
identita valido, dovra essere inviata a SVT entro le ore 14.00 del giorno 26 luglio 2021 a mezzo
PEC al seguente indirizzo

svt@legalmail.it

Non saranno accettate candidature pervenute successivamente a detto termine.
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L’oggetto della PEC deve riportare esattamente la seguente dicitura “DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE: SELEZIONE PER COMPONENTE DELL’O.D.V.”

6. Procedura di selezione. Le candidature saranno esaminate da SVT al fine di valutare la
corrispondenza a quanto richiesto e ad escludere preliminarmente quelle non adeguate.
Successivamente si provvedera alla valutazione dei curricula pervenuti, nonché (se ritenuto
necessario) ad eventuali colloqui individuali. All’esito della valutazione saranno individuati 1 due
professionisti ritenuti idonei.

In ogni caso saranno considerati titoli preferenziali:

- Avere progettato almeno un modello di gestione dei rischi con riferimento al
D.Lgs. n.231/2001;

- Avere svolto almeno 5 cicli di audit in ambito O.D.V.;

- Aver partecipato a corsi specifici di formazione nell’ambito Risk Management accreditati da
primarie associazioni di professionisti o di categoria.

L’Organismo di Vigilanza sara nominato dal CdA nel rispetto del principio di equilibrio di genere e
sara composto da due membri selezionati con il presente avviso e un membro interno.

Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale e non vincola in alcun modo SVT, che si
riserva di interrompere il procedimento di selezione in qualsiasi momento senza che i soggetti
candidati possano vantare alcuna pretesa.

7. Informativa sul trattamento dei dati personali. Ai sensi dell’art. 13 GDPR n. 2016/679, si
forniscono, in coerenza del principio di trasparenza, le seguenti informazioni sulle caratteristiche e
modalita del trattamento dei dati.

I dati raccolti saranno trattati, in base a quanto previsto dal GDPR (Regolamento UE n. 2016/679),
esclusivamente nell’ambito del presente procedimento e nel rispetto della suddetta normativa. Il
conferimento dei dati ¢ obbligatorio e I’eventuale rifiuto di fornire tali dati potrebbe comportare
I’impossibilita di instaurare rapporti con SVT.

I1 “Titolare” del trattamento ¢ la Societa Vicentina Trasporti srl, nella persona del legale
rappresentante pro tempore, domiciliato per la carica presso la sede istituzionale, attualmente nella
persona di Simone Vicentini, reperibile a questo indirizzo: SVT s.r.l. di Vicenza, Viale Milano 78,
36100 Vicenza Telefono: 0444223111 E-mail: svt@svt.vi.it, PEC: svt@legalmail.it

Il Responsabile della Protezione dei Dati ¢ IPSLab srl soc. unipersonale, Contra Porti, 16, 36100
Vicenza - Telefono: +39.333.800.800.8, e-mail: info@ipslab.it, PEC: pec@pec.ipslab.it.

Il Titolare raccoglie e/o riceve le informazioni che La riguardano, quali: nome, cognome, codice
fiscale, luogo e data di nascita, indirizzo fisico e telematico, numero di telefono fisso e/o mobile,
dati curriculari (ad esempio titoli di studio, titoli abilitativi alla guida ecc.). Il trattamento dei dati
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personali forniti o comunque acquisiti da SVT srl avverra da parte di personale SVT autorizzato e/o
da Societa incaricate ad affiancare SVT srl, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei
modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalitd. La comunicazione dei Suoi dati
personali pud avvenire nei confronti di terzi e/o destinatari la cui attivita ¢ necessaria per
I’espletamento delle attivita inerenti alla selezione del personale. Ogni comunicazione che non
risponde a tali finalita sara sottoposta al Suo consenso. I dati saranno conservati in conformita alle
norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Il Titolare non trasferisce 1 Suoi dati personali all’estero. I Suoi dati personali non saranno in alcun
modo diffusi o divulgati verso soggetti indeterminati e non identificabili neanche come terzi.

Il conferimento di tali dati ¢ necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso dei
titoli e la loro mancata indicazione pud precludere tale valutazione, con conseguente esclusione
dalla procedura.

Gli interessati hanno il diritto di ottenere da SVT srl, nei casi previsti, I'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento). L'apposita istanza all'Autorita ¢ presentata contattando
il Responsabile della protezione dei dati.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
Regolamento).

8. Disposizioni finali.
I1 Responsabile del procedimento ¢ il Direttore Generale di SVT: ing. Umberto Rovini

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale di S.V.T. s.r.l. e all’Albo pretorio della
Provincia di Vicenza e del Comune di Vicenza.

Vicenza, 1i 13 luglio 2021

re Generale
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